PROJEKT

Zatgcznik

do uchwaly Nr...... /....../2013
Rady Gminy Stepnica

Zdnia e 2013 r.

Program wspélpracy Gminy Stepnica z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dzialalnos§¢ pozytku publicznego na 2014 rok

Rozdzial 1
Postanowienia ogéine

§ 1. llekro¢ w programie jest mowa o:

1)

2)

3)
4
5)
6)

7)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz.1536 z pd7n.
Zzm.) programie — nalezy przez to rozumieé¢ Program wspétpracy Gminy Stepnica z
organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnos$é pozytku
publicznego na 2014 rok,

organizacjach pozarzgdowych - nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe
oraz inne podmioty prowadzgce dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w
art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie { Dz. U. z 2010 r., Nr 234, poz.1536 z p6zn. zm.)

Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Stepnica,

Wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Stepnica,

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Stepnica,

konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.
11 ust. 2 1 art. 13 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
Komoérkach organizacyjnych Urz¢du - nalezy przez to rozumiec Referaty Urzedu
Gminy oraz osoby zajmujgce samodzielne stanowiska pracy w Urzgdzie Gminy w
Stepnicy.

Rozdzial 11
Cele programu

§ 2. 1. Cel glowny programu; _
Celem glownym Programu jest ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego oraz budowanie
1 umacnianie partnerstwa pomiedzy Gming a organizacjami pozarzadowymi.

2. Cele szczegélowe programu:
1) umacnianie w $wiadomosci spofecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje

otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

2) efektywne wykorzystywanie aktywnosci spolecznej w zaspokajaniu zbiorowych

potrzeb i1 podnoszeniu poziomu zycia mieszkancdw Gminy,



3) ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w Srodowisku lokalnym, poprzez

4)

5)
0)

7)

budowanie partnerstwa miedzy Gmina a organizacjami pozarzagdowymi,
stwarzanie warunkow do zwigkszania aktywnosci spolecznej 1 integracji mieszkancow
Gminy,
udzial organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych,
promowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci
mieszkancéw Gminy w dzialaniach na rzecz lokalnej spotecznosci,
zwigkszenie efektywnosci wykorzystania srodkéw finansowych na realizacje
zlecanych przez Gming zadan publicznych.

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

§ 3. Wspodlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na

1)

2)

3)

4

zasadach:

pomeocniczosci i suwerennosci stron — Gmina respektuje odrgbnosé i suwerennosé
organizacji pozarzagdowych i innych podmiotow prowadzgcych dzialalnos¢ pozytku
publicznego, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwiazywania
probleméw, w tym nalezgcych takze do sfery zadan publicznych 1 w takim zakresie
wspolpracujg z organizacjami pozarzgdowymi, a takZze wspierajg ich dziatalno$c, oraz
umozliwiaja realizacje zadan publicznych na zasadach i formie okreslonej w Ustawie,
partnerstwa — Gmina traktuje organizacje pozarzadowe jako rownoprawnych
partnerow w definiowaniu probleméw spolecznych, okre$laniu sposobéw ich
rozwigzywania oraz realizacji zadaf publicznych, przez co oczekuje od organizacji
aktywnego uczestnictwa w realizacji form wynikajacych ze wspolpracy, 7
efektywnosci — polega na dazeniu do osiagniecia mozliwie najlepszych efektow
realizacji zadan publicznych, ze strony Gminy w zakresie wyboru sposobu realizacji
zadan, a ze strony organizacji pozarzadowych w zakresie wykonania zadan,

uczciwej konkurencji i jawnosci — zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspolpracy opartych na rdwnych, jawnych kryteriach, wyboru realizatora zadania
publicznego oraz zapewnieniu rownego dostepu do informacji.

Rozdzial TV
Zakres przedmiotowy wspélpracy

§ 4. Gmina prowadzi dzialalno$¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1
ustawy we wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi, w zakresie swoich zadan,
okresionych w ustawach. Wspdlpraca dotyczy organizacji pozarzadowych prowadzacych
dziatalnos¢ pozytku publicznego na terenie Gminy i na rzecz jej mieszkancow.

Rozdzial V
Formy wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi

§ 5. Wspélpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie w szczegdlnosci w
formach:

1) Zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach

okreslonych w Ustawie, ktore moze mie¢ formy:



a) powierzania wykonywania zadai publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji, lub

b) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

2) Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatainosci 1
wspdtdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw, poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych lub w Biuletynie
Informacji Publicznych albo na tablicy ogloszen Urzedu,

b} przekazywanie informacji o planowanych przez Gming do realizacji zadaniach
publicznych lub realizowanych przez organizacje pozarzadowe zadaniach sfery
publicznej, o ktérych mowa w ustawie.

3) Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi, projektéw aktow prawa
migjscowego  w dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacii,
zgodnie z odrebng uchwalg Rady,

4) Tworzenia, w miare zaistniale] potrzeby, wspdlnych zespoldéw o charakterze
doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych
oraz przedstawicieli organow Gminy,

5) Inne formy wspdtpracy, wspierania organizacji pozarzadowych:

a) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokol zadan
waznych dla lokalnego §rodowiska,

b) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspélpracujacym z Gming,
_ktore ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych Zrodet,

¢) ~organizowanie spotkan, szkolen, udostepnianie sal Urzedu, uzyczanie sprzgtu,
_ udzielanie pomocy w zakresie obstugi prawnej itp.,

d) pomoc w nawigzywaniu wspolpracy miedzynarodowej,

e) umozliwienia prezentacji dzialalnodei i dorobku organizacji pozarzadowych
dzialajacych na terenie Gminy,

f) mozliwos¢ udostepnienia lub uzyczenia organizacjom lokali na preferencyjnych
“warunkach w celu prowadzenia dziatalnosei pozytku publicznego.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi w roku 2014 obejmowa¢ bedzie w
szczegdlnoscl zadania w zakresie:

1) dzialalnodci charytatywnej,

2) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomogci narodowe], obywatelskiej 1 kulturowe;j,

3) ochrony i promocji zdrowia,

4) dziatalnosci na rzecz 0s6b niepetosprawnych,

5) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym,

6) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj gospodarezy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci,
7) dziatalnosci wspomagajaeej rozwéj wspélnot i spotecznosei lokalnych, '
8) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania,

0) wypoczynku dzieci i mlodziezy,

10) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

11) wspierania i upowszechniania kultury tizyczne;j,

12) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,



13) turystyki i krajoznawstwa,

14) ratownictwa i ochrony ludnosci,

15) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspdipracy
miedzy spoleczenstwami,

16) promocji 1 organizacji wolontariatu,

17) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka,

18) przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

§ 7. Program realizowany bedzie w okresie od 1.01.2014 r. do 31.12.2014 r.

Rozdzial VIII
Sposdéb realizacji programu

§ 8. W realizacji programu uczestnicza:

1) Rada — w zakresie wytyczenia polityki spolecznej i finansowej Gminy,

2) Wojt — w zakresie realizacji polityki spolecznej i finansowej Gminy wytyczonej przez
Rade,

3) Komérki organizacyjne Urzedu — w zakresie biezacej wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi w ramach kompetenciji okreslonych wedhug zakresu obowigzkdow,

4) Organizacje pozarzadowe w zakresie realizacji przyje¢tych zadan publicznych.

2. Wspolpraca komorek organizacyjnych Urzedu Gminy w szezegdlnosei polega na:

1) przygotowaniu 1 przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert dla organizacji
pozarzagdowych na realizacj¢ zadan publicznych finansowanych ze $rodkéw Gminy,

2) sporzadzeniu sprawozdania z realizacji programu,

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi.

3. Podstawowym trybem zlecania realizacji =zadah publicznych organizacjom

pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert, chyba, ze inne przepisy umozliwiajg inny
tryb zlecania.

4, Otwarte konkursy ofert oglaszane sg przez Wojta i przeprowadzane zgodnie z
zasadami okre$lonymi w ustawie.

5. Tres¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert zostanie ustalona zarzadzeniem Wojta.

6. Merytoryczna ocena ofert odbywa si¢ na podstawie karty oceny.

7. Po zapoznaniu si¢ z wynikami pracy komisji konkursowej, ostateczna decyzje o
wyborze organizacji pozarzadowych, ktére uzyskajg dotacje, oraz o wysokosei
dotacji podejmuje Wojt w formie zarzgdzenia.

Rozdzial IX
Wysokosé srodkow przeznaczonych na realizacje programu

§ 9. Wysokos¢ srodkdéw budzetowych przewidzianych na realizacje programu, a w
szczegolnosci na zlecanie zadan organizacjom pozarzadowym, okresla uchwata budzetowa na
2014 rok.



Rozdzial X
Sposdb oceny realizacji programu

§10.1

1) Monitoring programu polega na zbieraniu i analizowaniu informacji dotyczacych
sposobu jego realizacji,

2) Biezacym monitorowaniem realizacji programu zajmujg sie odpowiednie komarki
organizacyjne Urzedu Gminy,

3) Wojt przedtozy Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji programu w 2014 nie pdzniej
niz do 30 kwietnia 2015 r. _ _

4) Uwagi, wnioski 1 propozycje dotyczace biezacej realizacji programu wspdipracy
Gminy z organizacjami mogg by¢ zghaszane Wojtowi,

5) Gromadzone uwagi, wnioski i propozycje, o ktérych mowa w pkt. 4), beda podstawa
do wprowadzenia zmian dot. wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Miemikami efektywnosci programu w danym roku bedg informacje dotyczace

w szczegolnodel;

1) Liczby organizacji pozarzagdowych podejmujacych realizacje zadan publicznych,

2) Liczby zadan publicznych, ktérych realizacje zlecono organizacjom pozarzadowym,

3) Liczby umoéw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan

publicznych w ramach $rodkow finansowych przekazanych przez Gming,

4) Wysokos¢ $rodkéw Gminy przekazanych na realizacje zadan publicznych przez

organizacje pozarzadowe.

Rozdzial X1
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§11. Prace nad programem sg inicjowane i przeprowadzane przez Wojta. Program podlega
konsultacji z organizacjami pozarzadowymi zgodnie z uchwatg nr XXXI/309/10 Rady
Gminy Stepnica z dnia 11 pazdziernika 2010 r. w sprawie przyjecia ,,Regulaminu
konsultacji spotecznych z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektdéw
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnogci statutowej tych
organizacji”

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania kemisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

§12.1 Powolywanie komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach
nastepuje w trybie zarzadzenia Wojta.
2. W sklad komisji konkursowej, o ktére] mowa w ust. 1 wchodza:
1} przedstawiciele Wéjta, w tym przewodniczacy komisji,
2) przedstawiciele organizacji pozarzadowych, z wylaczeniem oséb reprezentujacych
organizacje i inne podmioty biorgce udziat w konkursie.
3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym,
osoby posiadajace specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
4. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych do prac w komisji konkursowej wybiera
Wit sposrod zgloszonych wezesniej kandydatur.
5. Regulamin pracy komisji konkursowej okresli Wojt w trybie zarzadzenia.






