Zarzgdzenie Nr 38/2018
Burmistrza Miasta i Gminy Stepnica
z dnia 17 kwietnia 2018 r.

zmieniajace zarzgdzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Urzedu Miasta

i Gminy w Stepnicy

Na podstawie art. 104 ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2018 1.
poz.108 z pozn. zm.), w zwigzku z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z2016 r. poz. 902 z p6zn. zm.), a takze art. 33 ust. 3
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 1. poz.1875 z p6zn. zm.)
zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. Zalgcznik do Regulaminu Pracy Urzgdu Miasta i Gminy w Stepnicy okreslony
w zalgczniku do Zarzadzenia Nr 117/2015 Burmistiza Miasta i Gminy Stepnica z dnia
8 grudnia 2015 r. w sprawic wprowadzenia Regulaminu Pracy Urzedu Miasta i Gminy
w Stepnicy, otrzymuje brzmienie zgodnie z zalgcznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastgpey Burmistrza Miasta i Gminy
Stepnica.

§ 3. Zarzadzenie wehodzi w zycie po uplywie dwoch tygodni od dnia podania go do
wiadomosci w sposéb zwyczajowo przyjety w tutejszym urzedzie.




Zalacznik

do Regulaminu Pracy

Urzgdu Miasta i Gminy w Stepnicy

Lp.

Stanowisko pracy

Zakresy wyposazenia
R- odziez i obuwie robocze

O — Ochrona indywidualna

uzytkowania

Okres

/ w miesigcach/

Pracownik R- kurtka ocieplana 24 miesigce
gespodarczy R — buty robocze zimowe 24 miesigce
R- czapka ocieplana — zimowa do zuzycia
O — buty gumowo-filcowe do zuzycia
0 - quawice. drelichowe lub do zuzycia
gumowe wzmacniane
R — ubranie drelichowe 12 miesiecy
R — koszula flanelowa 12 miesiecy
R- buty robocze 12 miesigey
O — okulary ochronne do zuzycia
O - odziez przeciwdeszczowa do zuzycia
/min.36 miesigey/
Sprzataczka R — fartuch z tkanin syntetycznych 24 miesiace
R — obuwie profilaktyczne 24 miesigce
O —rekawice gumowe do zuzycia
Pracownik O - rgkawice drelichowe lub do zuzycia
interwencyjny/ gumowe wzmacniane
publiczny R — ubranie drelichowe

12 miesigey

R — buty robocze

12 miesigey

O — odziez przeciwdeszczowa

przez caly okres

zatrudnienia




