Zarzadzenie Nr 15/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Stepnica
z dnia 20 marca 2019 r.

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw

Urzedu Gminy w Stepnicy

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2019 r. poz.506) oraz 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1260 z pdézn. zm.) i § 3 rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz.U. z 2018 r. poz. 936 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. Zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 31/09 Wojta Gminy Stepnica z dnia
30 czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu
Gminy w Stepnicy, zmieniony Zarzadzeniem nr 12/2018 Burmistrza Miasta i Gminy Stepnica
z dnia 20 lutego 2018 r., otrzymuje brzmienie zgodnie z zalgcznikiem do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Stepnica.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Malksymalne stawki miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego oraz poziom kwalifikacji

Zalgcznik do Zarzadzenia Nr 15/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Stepnica
7 dnia 20 marca 2019 r.

wymagany dla poszczeg6lnych stanowisk pracy w Urzedzie Miasta i Gminy w Stepnicy

Minimalne | Maksymalne Minimalne wymagania
Lp.| Stanowiske wynagrodze wynagmdzeme kwalifikacyjne
nie zasadnicze (kwota Yesztaloent - latacl
rasainieze w zlotych) wyksztalcenie | staz pracy (w latach)
1 2 3 4 5 6
Sekretarz Zgodnie z art. 5 ust 2
1 Gminy XVII-2100 5400 WYZSZe ustawy
Kierownik
Urzgdu Stanu
2 Cywilnego XVI-2000 4700 wedlug odrgbnych przepisow
Zastepca
Kierownika
Urzedu Stanu
3 Cywilnego XTI -1940 4 600 WYyZSze e
Glowny wedlug odrebnych przepisow
4 Ksiggowy XV -1980 4 650
Komendant
5 |strazy miejskiej| XV - 1980 4 650 WYyZsze 3
Kierownik
6 referatu XIII - 1940 4 600 WYyZsze 4
Komendant
7 | Gminny OSP | XIII - 1940 4 600 WYyZSze 4
Gléwny
8 specjalista XII - 1920 4400 WYZSZ€ 4
9 Inspektor XIT—1920 4400 wyzsze 3
WYZSZe -
10 | Podinspektor X —1880 3900 srednie 3
11 Ksiggowy IX - 1860 3 800 $rednie 2
12 Referent IX—-1860 3 800 srednie 2
Mtodszy
13 Referent VIII - 1840 3700 $rednie -
Robotnik
14 | gospodarczy V-1780 3600 podstawowe -
Pomoc
15 |administracyjna| 1IT- 1740 3100 srednie -
16 | Sprzataczka I - 1740 3 100 zawodowe -
17 | Opiekun dzieci| 1-1700 2830 podstawowe -




