Zarzadzenie Nr 4/2020
Burmistrza Miasta i Gminy Stepnica
z dnia 15 stycznia 2020 r.

w sprawie ustalenia wysokosci maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenia Kierownika Osrodka
Pomocy Spolecznej w Stepnicy

Na podstawie art. 39 ust. 3 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2019 r. poz. 1282) w zwigzku z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 936) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Kierownikowi Osrodka Pomocy Spolecznej w Stepnicy przystuguje wynagrodzenie miesigczne, ktore
obejmuje nastepujace skladniki:

1) wynagrodzenie zasadnicze,
2) dodatek funkcyjny,
3) dodatek za wieloletnig praceg.

§ 2. Wysokos¢ miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego kierownika, o ktérym mowa § 1 nie moze
przekroczy¢ kwoty 6.000,00 zi brutto.

§ 3. Dodatek funkcyjny kierownika ustalany jest kwotowo i nie moze przekroczy¢ 1.800,00 zt brutto.

§ 4. Dodatek za wieloletnig pracg przystuguje kierownikowi w wysokodci i na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 22019 r. poz. 1282).

§ 5. 1. Z tytulu powierzenia zadan o wysokim stopniu ztozonosci lub odpowiedzialnosci oraz okresowego
zwickszenia obowigzkow sluzbowych, kierownikowi o ktorym mowa w § 1 moze by¢ przyznany dodatek
specjalny.

2. Dodatek specjalny moze byé przyznany za kazde dodatkowo powierzone zadanie, na czas okreslony, nie
dluzszy niz istnienie okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Dodatek specjalny przyznawany jest w wymiarze procentowym nie przekraczajgcym lacznie 60%
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

4, Dodatek specjalny przyznaje Burmistrz, ktory okresla wysokos$¢ dodatku oraz czas, na jaki go przyznaje.

§ 6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Zarzqdzeniem stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oraz rozporzadzenie
Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych ( Dz. U. z
2018 r., poz. 936).

§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 8. Traci moc Zarzgdzenie Nr 10/13 Wojta Gminy Stepnica z dnia 11 lutego 2013 r. w sprawie wysokosci
maksymalnego miesigcznego wynagrodzenia kierownika osrodka pomocy spoleczne;.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podpisania z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2020 r.
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