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UCHWALA NR ...ccoiiiiniianene
RADY MIEJSKIEJ W STEPNICY

w sprawie przyjecia Programu wspoélpracy Gminy Stepnica z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na
2022 rok

Na podstawie art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2020 1., poz. 1057 z pdzn. zm) uchwala sig, co
naste¢puje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspotpracy Gminy Stepnica z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2022 rok, stanowigcy
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Stepnica.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.




PROJEKT
Zatacznik

do Uchwaly Nr ... /2021
Rady Miejskiej w Stepnicy
Zdnia ... 2021 r.

Program wspolpracy Gminy Stepnica z organizacjami pozarzadowymi

oraz podmiotami prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2022

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspdtpracy Gminy Stepnica
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2022,

2) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. 2020 r., poz. 1057 z p6zn. zm.),

3) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Stepnica,

4) Organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy,

5) Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Stepnica,

6) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Stepnicy,

7) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa
w art. 11 ust. 2 1 art. 13 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

8) Komorkach organizacyjnych Urzedu - nalezy przez to rozumie¢ Referaty Urzedu
Miasta i Gminy w Stepnicy oraz osoby zajmujace samodzielne stanowiska pracy
w Urzedzie Miasta i Gminy w Stepnicy.

2. Program okresla zasady partnerskiej wspolpracy pomiedzy Gming Stepnica,
a organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, okreslajac zakres oraz formy tej wspotpracy. Pozwoli on na pobudzenie i
wspieranie przez Gming dziatalno$ci tych organizacji i podmiotéw oraz realizacje
przez nie zadan publicznych na rzecz spotecznosci lokalne;j.

3. Podstawa prawna budowy Programu stanowi art. 5a ust.] ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. (t.j. Dz.U. z 2020 r.,
poz. 1057 z pézn. zm.), ktéry naklada na organ stanowiacy jednostki samorzadu
terytorialnego obowiazek uchwalenia rocznego programu wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

4. Podstawowymi korzysciami wspotpracy powinno by¢ umacnianie w spolecznosci
swiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie, budowanie
spoteczenstwa obywatelskiego oraz wprowadzanie nowatorskich i bardziej
efektywnych dziatan, dzigki dobremu rozpoznaniu wystepujacych potrzeb.

5. Program okresla cel gltéwny i cele szczegotowe, zasady wspoOlpracy, zakres
przedmiotowy, formy wspélpracy, priorytetowe zadania publiczne, okres realizacji,
sposOb realizacji, wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje, sposob oceny
realizacji programu, informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu




konsultacji, a takze tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

Rozdzial 11
Cel glowny i cele szczegolowe programu

§ 2. 1. Cel gléowny programu:

Celem gléwnym wspolpracy samorzadu z organizacjami jest petniejsze zaspokajanie
potrzeb spolecznych mieszkancow Gminy oraz poprawa, jakosci zycia poprzez
stwarzanie im mozliwosci 1 warunkow do uczestnictwa w zyciu publicznym.

2. Cele szczegolowe programu:

1) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

2) efektywne wykorzystywanie aktywnosci spolecznej w zaspokajaniu zbiorowych
potrzeb 1 podnoszeniu poziomu zycia mieszkancow Gminy,

3) ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku lokalnym, poprzez
budowanie partnerstwa miedzy Gming a organizacjami pozarzgdowymi,

4) stwarzanie warunkéw do zwigkszania aktywnosci spolecznej i integracji mieszkancow
Gminy,

5) udzial organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych,

6) promowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci
mieszkancow Gminy w dziataniach na rzecz lokalnej spotecznosci,

7) zwigkszenie efektywnosci wykorzystania $rodkow finansowych na realizacje
zlecanych przez Gming¢ zadan publicznych.

Rozdzial 111
Zasady wspélpracy

§ 3. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego opiera si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci i suwerennosci stron — Gmina respektuje odrebnos$¢ i suwerenno$é
organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$é¢ pozytku
publicznego, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
problemoéw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych i w takim zakresie
wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi, a takze wspiera ich dziatalnosé, oraz
umozliwia realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i formie okreslonej w Ustawie,

2) partnerstwa — Gmina traktuje organizacje pozarzadowe, jako réwnoprawnych
partnerow w definiowaniu probleméw spotecznych, okreslaniu sposobow ich
rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych, przez co oczekuje od organizacji
aktywnego uczestnictwa w realizacji form wynikajacych ze wspdlpracy,

3) efektywnosci — polega na dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow
realizacji zadan publicznych, ze strony Gminy w zakresie wyboru sposobu realizacji
zadan, a ze strony organizacji pozarzadowych w zakresie wykonania zadan,

4) uczciwej konkurencji i jawnosci — zaklada ksztaltowanie przejrzystych zasad
wspolpracy opartych na rownych, jawnych kryteriach, wyboru realizatora zadania
publicznego oraz zapewnieniu rownego dostepu do informacji.




Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

§ 4. 1. Przedmiotem wspélpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan publicznych,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, nalezacych do zadan Gminy.
2. Priorytety oraz zadania realizowane w formie wspolpracy finansowej
i pozafinansowej w poszczegolnych obszarach zostaly przedstawione w §5 1 §6
Programu.

Rozdzial V
Priorytetowe zadania publiczne

§ 5. 1. Do priorytetowych zadan Gminy w 2022 roku we wspoélpracy z podmiotami
Programu publicznych nalezg:

1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

2) dowozenie dzieci niepetnosprawnych zgodnie z obowiazkiem wynikajacym
z ustawy Prawo oswiatowe;

3) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i osob, w tym wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej.

2. Za niezwykle wazne uznaje si¢ zadania w zakresie:

1) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

2) ratownictwa i ochrony ludnosci;

3) dzialalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym;

4) dziatalnos$ci charytatywne;j;

5) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

6) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci

oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;;

7) dziatalnosci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego w tym dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow;

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

9) dzialalno$ci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

10) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsigbiorczosci; ;

11) dzialalnosci wspomagajgcej rozwdj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechniania i wdrazanie nowych rozwiazan technicznych w praktyce
gospodarczej;

12) dzialalnosci wspomagajgcej rozwoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;

13) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

14) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

15) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

16) turystyki i krajoznawstwa;

17) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

18) promocji i organizacji wolontariatu;

19) dziatalnosci na rzecz kombatantow i 0sob represjonowanych w tym dziatalnosci
na rzecz weteranow i weterandw poszkodowanych w rozumieniu ustawy o
weteranach dziatan poza granicami panstwa;

20) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnodci leczniczej w rozumieniu ustawy
o dziatalnosci leczniczej;




21) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dzialan wspomagajacych rozwoj demokracji w tym
udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

22) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

23) pomocy ofiarom Katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w
kraju i za granica;

24) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

25) dzialalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspoltpracy miedzy spoteczenstwami;

26) pomocy Polonii i Polakom za granicg;

27) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

28) dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka;

29) rewitalizacji;

30) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych
w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a.

Rozdzial VI
Formy wspoélpracy

§ 6. 1. Wspolpraca Gminy o charakterze finansowym z organizacjami pozarzgdowymi moze
odbywac¢ sie w szczegdlnosci w formach:

1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie jego realizacji,

2) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji.

3) w innych formach przewidzianych przepisami prawa.

2. Finansowe wspieranie organizacji odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawg dopuszczalne jest
stosowanie innego trybu. Organizacje dziatajace na rzecz mieszkancéw Gminy maja
prawo sklada¢ wnioski okreslajace realizowane zadania i zglaszanie
zapotrzebowania na srodki finansowe w tym zwigzane.

3. Pozafinansowe formy wspotpracy Gminy z organizacjami dotycza migdzy innymi:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci
i wspoéldziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow, poprzez:

- publikowanie waznych informacji na stronach internetowych lub w Biuletynie
Informacji Publicznych albo na tablicy ogloszen Urzedu,

- przekazywanie informacji o planowanych przez Gmin¢ do realizacji zadaniach
publicznych lub realizowanych przez organizacje pozarzadowe zadaniach sfery
publicznej, o ktérych mowa w ustawie.

2) konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi, projektow aktdéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji,
zgodnie z odrebng uchwatg Rady,

3) tworzenia, w miar¢ zaistniale] potrzeby, wspolnych zespoldw o charakterze
doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych
oraz przedstawicieli organoéw Gminy.




§7.

§8.

§9.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

1. Niniejszy Program obowigzuje w okresie od 01.01.2022 r. do 31.12.2022r.

Rozdzial VIII
Sposéb realizacji programu

1. W realizacji programu uczestniczg:

1) Rada — w zakresie wytyczenia polityki spotecznej i finansowej Gminy,

2) Burmistrz — w zakresie realizacji polityki spolecznej i finansowej Gminy
wytyczonej przez Rade,

3) Komérki organizacyjne Urzedu — w zakresie biezacej wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi w ramach kompetencji okreslonych wedtug zakresu obowigzkéow,

4) Organizacje pozarzadowe w zakresie realizacji przyjetych zadan publicznych.

2. Wspolpraca komorek organizacyjnych Urzedu Miasta i Gminy w szczegdlnosci

polega na:

1) przygotowaniu i przeprowadzeniu otwartych konkursow ofert dla organizacji
pozarzadowych na realizacj¢ zadan publicznych finansowanych ze srodkow Gminy,

2) sporzadzeniu sprawozdania z realizacji programu,

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

3. Podstawowym trybem zlecania realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert, chyba, ze inne przepisy umozliwiaja inny
tryb zlecania.

4. Otwarte konkursy ofert oglaszane s3 przez Burmistrza i przeprowadzane zgodnie
z zasadami okreslonymi w ustawie.

5. Tres¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert zostanie ustalona zarzadzeniem

Burmistrza.

. Merytoryczna ocena ofert odbywa si¢ na podstawie karty oceny.

7. Po zapoznaniu si¢ z wynikami pracy komisji konkursowej, ostateczng decyzje
o wyborze organizacji pozarzadowych, ktore uzyskajg dotacje, oraz o wysokosci
dotacji podejmuje Burmistrz w formie zarzadzenia.

(o)

Rozdzial IX
Wysoko$¢ Srodkéw planowanych na realizacje¢ programu

1. Wysokos$¢ srodkow na realizacje zadan publicznych okresla Rada Miejska w Stepnicy
w uchwale budzetowej na rok 2022. Srodki planowane na realizacje programu
okresla si¢ w wysokosci nieprzekraczajgcej kwoty 230 000,00 zt.

Rozdzial X
Sposob oceny realizacji programu

§10. 1. Monitoring programu polega na zbieraniu i analizowaniu informacji dotyczacych

sposobu jego realizacji,

1) Biezagcym monitorowaniem realizacji programu zajmuja si¢ odpowiednie komorki
organizacyjne Urzedu Miasta i Gminy.

2) Burmistrz przedklada Radzie Miejskiej roczne sprawozdanie z realizacji Programu
w terminie do 31 maja 2023 roku.

3) Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji programu wspotpracy
Gminy z organizacjami mogg by¢ zglaszane Burmistrzowi.




4) Gromadzone uwagi, wnioski i propozycje, o ktorych mowa w pkt. 3), beda podstawa
do wprowadzenia zmian dot. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Miernikami efektywnos$ci programu w danym roku bedg informacje dotyczace
w szczegolnoscei:

1) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych realizacje zadan publicznych,

2) liczby zadan publicznych, ktorych realizacj¢ zlecono organizacjom pozarzadowym,

3) liczby uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan
publicznych w ramach srodkéw finansowych przekazanych przez Gmine,

4) wysokos¢ srodkéw Gminy przekazanych na realizacje zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe.

Rozdzial XI
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§11. 1. Prace nad programem s3 inicjowane i przeprowadzane przez Burmistrza. Program

§12.

podlega konsultacji z organizacjami pozarzadowymi zgodnie z uchwala
nr XXX1/309/10 Rady Gminy Stepnica z dnia 11 pazdziernika 2010 r. w sprawie
przyjecia ,,Regulaminu konsultacji spolecznych z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji”.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

1. Powolywanie komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach
nastepuje w trybie zarzadzenia Burmistrza.

2. W skiad komisji konkursowej, o ktdrej mowa w ust. 1 wchodza:

1) przedstawiciele Burmistrza, w tym przewodniczacy komisji,

2) przedstawiciele organizacji pozarzadowych, z wylaczeniem osob reprezentujacych
organizacje i inne podmioty biorace udziat w konkursie.

3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym,
osoby posiadajace specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych do prac w komisji konkursowej wybiera
Burmistrz sposréd zgloszonych wezesniej kandydatur.

5. Regulamin pracy komisji konkursowej okresli Burmistrz w trybie zarzadzenia.




