Nabór na stanowisko głównego księgowego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Stepnicy

Dyrektor Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Stepnicy ogłasza nabór na stanowisko głównego księgowego w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Stepnicy, ul. B. Krzywoustego 4

.
OBOWIĄZKI: Kierowanie rachunkowością Zespołu Szkolno-Przedszkolnego, Gimnazjum w Stepnicy i Szkołą Podstawową w Racimierzu,  opracowywanie analiz gospodarki finansowej oraz wynikających z nich wniosków, przygotowywanie projektu budżetu, przygotowywanie sprawozdania z wykonania budżetu.

NIEZBĘDNE WYMAGANIA DLA KANDYDATA: 
· jest obywatelem polskim, 

· posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw publicznych, 
· nie był karany za przestępstwo popełnione umyślnie, 

· nie był prawomocnie skazany za przestępstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko wiarygodności dokumentów lub za przestępstwo karne skarbowe, 
· cieszy się nieposzlakowaną opinią, 
· posiada ekonomiczne jednolite studia magisterskie, lub ekonomiczne wyższe studia zawodowe, lub uzupełniające ekonomiczne studia magisterskie, lub ekonomiczne studia podyplomowe, 
· ukończyła średnią, policealną lub pomaturalną szkołę ekonomiczną i posiada co najmniej 6 letnią praktykę w księgowości, 
a) na stanowiskach urzędniczych w jednostkach, o których mowa w art. 1 rozdz. I ustawy o pracownikach samorządowych,
b) w służbie cywilnej, lub
c) w służbie zagranicznej, z wyjątkiem stanowisk obsługi, lub
d) w innych urzędach państwowych, z wyjątkiem stanowisk pomocniczych i obsługi, lub
e) na kierowniczych stanowiskach państwowych . 

· mile widziane doświadczenie w rozliczaniu projektów unijnych
OFERTY KANDYDATÓW MUSZĄ ZAWIERAĆ:
1. Uwierzytelnione kopie dokumentów potwierdzających posiadanie kwalifikacji do zajmowania stanowiska głównego księgowego
2. Życiorys z opisem dotychczasowej kariery zawodowej i przedstawieniem dodatkowych umiejętności. 

3. Dyplomy i świadectwa ukończenia innych form podnoszenia kwalifikacji /studia podyplomowe, egzaminy zawodowe, kursy/. 

4. Zaświadczenie lekarskie o zdolności  do zajmowania stanowiska pracy . 

5. Oświadczenie o spełnieniu wymagań zgodnie z art. 3 ustawy o pracownikach samorządowych.
Oferty z wymaganymi dokumentami kandydaci powinni składać w zamkniętych                           i zaadresowanych kopertach do dnia 20 sierpnia 2010 r.do godziny 12.00  r. w  Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Stepnicy ul B. Krzywoustego 4.

. Na kopercie powinien być umieszczony napis: „Nabór na stanowisko głównego księgowego     w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Stepnicy”. Oferty można składać osobiście lub drogą pocztową /będzie liczyć się data wpływu oferty /.
Nabór odbędzie się zgodnie z ustawą o pracownikach samorządowych z dnia 22 marca 1990 r. /Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1593 z późn. zm./. 
Lista kandydatów, którzy spełniają wymagania formalne określone w ogłoszeniu o naborze zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Stepnica po upływie terminu do złożenia dokumentów, określonego w ogłoszeniu o naborze. Lista ta będzie zawierać imię i nazwisko oraz miejsce zamieszkania /w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego/ kandydatów.
Informacje dodatkowe o naborze można uzyskać w Zespole Szkolno – Przedszkolnym               w Stepnicy pod nr tel 91 4188415.
 . 
